Ars. Gor. Dr. CAGLA ERDOGAN

Kisisel Bilgiler

E-posta: cerdogan@ankara.edu.tr
Web: https://avesis.ankara.edu.tr/cerdogan

Uluslararasi Arastirmaci ID'leri
ORCID: 0000-0001-6054-1202
Yoksis Arastirmaci ID: 202612

Egitim Bilgileri

Doktora, Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ozel Hukuk (Dr), Tiirkiye 2015 - 2023
Yiiksek Lisans, Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ozel Hukuk (YI) (Tezli), Tiirkiye 2012 - 2015
Lisans, Ankara Universitesi, Hukuk Fakiiltesi, Hukuk Pr., Tiirkiye 2007 - 2012

Yaptig: Tezler

Doktora, Is iliskisinde Cinsel ve Cinsiyetci Taciz, Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2023
Yiiksek Lisans, isveren ve isveren vekilinin is kazasindan dogan cezai sorumlulugu, Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Ozel Hukuk (Y1) (Tezli), 2015

Arastirma Alanlar:

is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

Akademik Unvanlar / Gorevler

Arastirma Gorevlisi, Ankara Universitesi, Hukuk Fakiiltesi, Ozel Hukuk Béliimii, 2014 - Devam Ediyor

Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

I. Covid-19 Hastaliginin Sosyal Sigortalar Hukuku ve Bireysel Is Hukuku Acisindan Is Kazasi ve/veya

Meslek Hastalig1 Niteligi
BAYCIK G., ERDOGAN C.
INONU UNIVERSITY LAW REVIEW, cilt.11, sa.2, ss.346-362, 2021 (Hakemli Dergi)

II. Isverenin isciyi Gozetme Borcu Baglaminda is iliskisinde Fiziksel Siddetin Onlenmesi
ERDOGAN C., KULP Z. B.
Cankaya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, cilt.5, sa.1/1, ss.1253-1288, 2020 (Hakemli Dergi)

III. Sosyal giivenlik hakkinin yargitay kararlarina yansimasi
ERDOGAN C.
SOSYAL GUVENLIK DERGISI, cilt.4, sa.2, ss.193-217, 2014 (Hakemli Dergi)
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Is iliskisinde Cinsel ve Cinsiyetg¢i Taciz

ERDOGAN C.

Yetkin, Ankara, 2023

Is Hukuku ve Toplumsal Cinsiyet

Erdogan C.

Hukuk ve Toplumsal Cinsiyet Galismalari, Giilriz Uygur,Nadire Ozdemir, Editér, Seckin Yaymcilik, Ankara, ss.441-
520,2018

Isveren ve Isveren Vekilinin is Kazasindan Dogan Cezai Sorumlulugu

ERDOGAN C.

Yetkin, Ankara, 2016

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar
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insan Haklar1 Olarak ig¢i Haklar1 ve Koruma Sorunu

ERDOGAN C.

XI. ANKARA BAROSU ULUSLARARASI HUKUK KURULTAYI INSAN HAKLARI VE HAK SAVUNUCULUGU, Ankara,
Tiirkiye, 9 - 12 Ocak 2020, cilt.3, ss.749-788

Domestic workers: Women left to their own fate by policy and law

ERDOGAN C.

7th International Conference on Gender Studies: Gender, Space, Place Culture, Gazimagusa, Kibris (Kktc), 10 - 12
Ekim 2019

Mandatory mediation procedure in Turkish Labour Courts Law: A new era of concerns about
protection of labour rights

ERDOGAN C.

The 29th World Congress of the International Association for the Philosophy of Law and Social Philosophy,

Luzern, isvi(,‘re, 7 -13 Temmuz 2019

IV. Gender sensitivity in Turkish occupational health and safety legislation: Paternalist protection v.
Gender equality
ERDOGAN C.
6th Conference of the Regulating for Decent Work Network, 8 - 10 Temmuz 2019
V. Uluslararasi Denetim Mekanizmalarinin Raporlari Baglaminda Tiirkiye’'nin Is Saglig1 ve Giivenligi
Karnesi
ERDOGAN C.
Hukukun Giincel Sorunlar1 Sempozyumu, Ankara, Tiirkiye, 5 - 06 Haziran 2018
VI. {s Kazalarindan Dogan Cezai Sorumlulukta Manevi Unsur: Basit Taksir - Bilingli Taksir - Olas1 Kast
Ayrimi
ERDOGAN C.
9.Uluslararasi Is Saglig1 ve Giivenligi Kongresi, istanbul, Tiirkiye, 6 - 09 Mayis 2018
VII. European Court of human rights case law in employment context
ERDOGAN C.
L’idea di diritto del lavoro, oggi. In ricordo di Giorgio Ghezzi, Padova, italya, 25 - 26 Eyliil 2015
Metrikler
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